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Varumarke/foretagsnamn:

Human Research AB ar ett svenskt valrenommerat konsultforetag som arbetat
sedan 1986 med rekrytering och coachning av medarbetare och chefer i svenskt
naringsliv och offentlig forvaltning.

Human Research AB har under 2000-talet utvecklat en varumarkesskyddad
coachningsmodell som heter HR Balansen® och som riktar sig till att kompeten-
sutveckla chefer och medarbetare fér att uppna en langtidsfrisk organisation med
lagre ohalsotal. Med den har modellen far ocks& manga deltagare ett individuellt
stod for arbetsatergang.

Human Research AB ar auktoriserad HR-konsult och medlemsforetag i Sveriges
Branschférening for Human Resource Konsulter, HRK (www.hrk.org) vars

Etik- och Metodnamnd har granskat medlemmarnas yrkesetiska hantering och
metoder i sitt arbete. Medlemskap i HRK Iamnar garantier for ett val genomtankt
kvalitetsarbete och val utférda konsultinsatser.

Avtalat tjansteutbud:

Human Research AB erbjuder nu Arbetsférmedlingen som kompletterande aktor
personlig coachning till dig som nyarbetslds och korttidsarbetslds ett program
som ar uppbyggt pa foljande 5 steg;

(vecka 1) i grupper om 5 deltagare dér vi informerar om
arbetsmarknaden och olika sékvagar mot jobb. Vi presenterar processen och vilka
vi ar som ska coacha dig och ger dig grunderna till hur du ska utforma ditt CV. Du
far i Hemuppgift att sjélv bekanta dig med olika sdkvagar och gora ett utkast till
ditt CW.

(vecka 2) och arbetslivsinriktad motivationsanalys. Vi diskuterar
individuellt runt din bakgrund, kompetens, livssituation och arbetslivsinriktade mal.
Du far gora ett MQ test som belyser dina drivkrafter knutna till arbetslivet. Testet
tillhor ett av varldens mest anvanda och ar godkéant av HRK samt kraver licen-
sratt for att utfora och tolka. Du far i Hemuppgift att fortsatta arbeta med olika
sokvagar, ditt CV och att tanka igenom vad du &r bra p& i arbetslivet kopplat till
dina mél.

(vecka 4) pa MQ testet. Du far individuell
aterkoppling pa dina motivationskrafter som ar nyckeln till framgéng mot dina
mal. Vi kommer exempelvis att fokusera pa vad som ger dig energi och dynamik,
i vilken arbetsmiljo du kommer att trivas bast i och k&nna att du utvecklas, vilken
grad av sjalvstandighet eller teamkansla du har, grad av flexibilitet, kreativt
tankande, kontroll, vilket slags stdd du behover fran dina chefer och kollegor
och vilken beldning som gor att du presterar och ar motiverad. Vi gér vidare
och coachar dig kring hur du marknadsfor dig pa basta satt. | detta ingar ocksa
formuleringar, fakta och uppféljningsrutiner och hur du kommer vidare i den
personliga marknadsforingen. Du far i Hemuppgift att arbeta vidare med olika
sokvagar och den personliga marknadsforingen.
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(vecka 6). Vi tranar och coachar dig indi-
viduellt eller i grupp kring olika intervjusituationer, férberedelser infor intervjun,
genomférande, uppfdlining, vad den sékande bdr tanka pa, hur bygga upp mod,
motivation och sjalvfortroende runt intervjusituationen. Vi belyser ocksa ett antal
fallgropar du inte bér hamna il Du far i Hemuppgift att tréna intervjuteknik och
arbeta fram en stérre sakerhet runt detta.

(vecka 7—12). Vi arbetar fortsattningsvis med
kontaktskapande och uppféljande arbete for att hjalpa dig att hitta olika typer
av jobb. Jobbcoachningen I6per parallellt med praktisk kompetensutveckling.
Kontakter och uppfdljning med deltagarna sker |6pande individuellt via mail och
telefon. Aterkoppling sker parallellt i hela processen till handlaggaren pa AF.

Yrkesinriktning:

Vi &ar sedan drygt 25 &r verksamma i hela naringslivet och offentlig férvaltning.
Det innebér stora och smé foretag, svenska och internationella, sma familje-
foretag, kommuner, landsting och idéburna organisationer. Yrkesinriktningen ar
alltsd mycket bred och var samlade bakgrund finns inom de flesta branscher i
landet.

Geografiskt omrade: )
Human Research AB erbjuder jobbcoachning i Marknadsomréde OST,
i Arbetsmarknadsomradena Stockholm, Solna, Huddinge och Uppsala.

Utbildning/erfarenhet:

Vi som kommer att arbeta med jobbcoachning har arbetat i drygt 25 ar inom
vara yrken att utveckla och vagleda chefer och medarbetare i arbetslivet, i
motgéng och medgéng. Vart fokus och var metodik ar att arbeta med individens
mojligheter, motivation och egna mél. Véra utbildningar finns bl a inom organisa-
tion, stress, ohélsa, organisationspsykologi, psykologi, KBT inriktning, ACT och
motiverande samtal.

Referenser:

Under stérre delen av 2000-talet har Human Research AB samarbetat med
svenska stressforskare knutna till Akademiska Sjukhuset och Uppsala Universitet
nar det galler att coacha langtidssjukskrivna och arbetsldsa tillbaka till arbetslivet.
For ett sddant omfattande projekt har vi 2008 erhéllit Landstinget i Uppsala Lans
Folkhalsopris for basta projekt med arbetsatergang i lanet.

Fakta:

For detta uppdrag som jobbcoacher &r vi tv& konsulter i samverkan.
Foretagets adress ar pa Vrakvagen 7, 181 56 Lidingd. Vi ar tillgangliga fran
09.00-17.00.

Mailadress ar: irene.ekmark@hrab.se och hemsida ar www.hrab.se
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